
180 Taloushallinto 
Toiminnan kuvaus / palveluajatus 
Taloushallinto sisältää palkanlaskentapalvelut, kirjanpitopalvelut (ostopalvelu) 
Tilipalvelu Varanka Oy, myynti- ja ostoreskontra kunnan toimintaa, hankkeiden 
maksatukset, perintään osallistuminen ja ICT-palvelut kunnan toimintana. 
 
 
Vastuuhenkilö 
hallintojohtaja 
Tehtävä 
Tuottaa taloushallinnon palvelut 
Sitovia tavoitteita  
1.Toimivat taloushallinnon palvelut. 
2.Taloushallinnon toteutuminen oikein ja ajallaan päätöksenteon tueksi ( talouden 
tasapaino), järjestelmän kehittäminen edelleen. 
 
Keskeiset riskit kyseisten tavoitteiden toteutumiselle 
henkilöstöriskit 
Tunnusluvut ja mittarit 

1. Sujuvat, selkeät prosessit. 
2. Raportointi sujuvaa, virheetöntä. 

 
 
 
Toiminnan painopistealueet 2026 
 
Kulujen hallinta 
 

 

180 Taloushallinto TP 2024 TA 2025 Hall.kunta Muutos% Ero 
2026 25/26 25/26

T U L O T (ulkoiset)            27532 35000 30000 14 % -5000
M E N O T (ulkoiset)            -610666 -598171 -630912 5 % -32741
TOIMINTAKATE    (ulkoiset)      -583134 -563171 -600912 7 % -37741

Suunnitelmapoistot            -53853 0 0 0 % 0
Tulot (sisäiset)                400686 385732 430553 -12 % 44821
Menot (sisäiset)                -7367 -8535 -7890 -8 % 645
TOIMINTAKATE (sisäiset)      393319 377197 422663 -12 % 45466

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ           189 815 185 974 178 249

Asukasluku 2938 2964 2889
Toimintakate / asukas 64,61 62,74 61,70


